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У К Р А Ї Н А
КІРОВОГРАДСЬКА МІСЬКА РАДА

                                            УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ

25022, м. Кіровоград, вул. Велика Перспективна, 41, тел. 24-18-02,факс 24-43-43, 

Е-mail: uokmr@ukr.net 
	


НАКАЗ

від 12 липня 2013 року







№ 447/о

Про проведення атестаційної експертизи 

Кіровоградської міської станції юних техніків
Згідно з п.3 ст.40 Закону України «Про загальну середню освіту», постанови Кабінету Міністрів України від 29 серпня 2003 року № 1380 «Про ліцензування освітніх послуг», відповідно до Порядку державної атестації загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних закладів, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 24.07.2001р. № 553 із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки України № 658 від 16.08.2004 р. та з метою забезпечення реалізації єдиної державної політики у сфері загальної середньої освіти

Н А К А З У Ю:

1. Провести в період з 16 вересня по 30 вересня 2013 року атестаційну експертизу Кіровоградської міської станції юних техніків.

2. Затвердити:
2.1. Склад атестаційної комісії з атестаційної експертизи Кіровоградської міської станції юних техніків (додаток 1);
2.2. Перелік питань та визначити відповідальних членів комісії за їх вивчення в період проведення атестаційної експертизи (додаток 2). 

3. Спеціалісту відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Сілант’євій Є.Е.
3.1. Розробити робочу програму атестаційної експертизи закладу.

3.2. До 25 жовтня 2013 року скласти акт атестаційної експертизи Кіровоградської міської станції юних техніків, в якому врахувати надані довідки членів експертної комісії і передати його регіональній експертній раді та керівнику закладу.

3.3. Організувати проведення засідання атестаційної експертної комісії                  21 жовтня 2013 року.
4.
Членам експертної комісії:

4.1.  Розробити необхідні для роботи анкети, пам’ятки, схеми тощо.
4.2. Провести аналіз діяльності освітнього закладу відповідно до завдань, визначених згідно з додатком 2. 

4.3. Не пізніше 08 жовтня 2013 року узагальнені матеріали перевірки подати секретарю комісії (на паперовому та електронному носіях).
5. Директору Кіровоградської міської станції юних техніків Чуприні С.Ф.: 

5.1 До 15 липня 2013 року подати секретарю експертної комісії                     Сілант’євій Є.Е. матеріали самоаналізу освітньої діяльності навчального закладу.
5.2. Створити необхідні умови для роботи експертної комісії.

5.3 Матеріали атестаційної експертизи довести до відома працівників закладу.
6. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника начальника управління освіти Єременко Т.О.
Начальник управління освіти 




Л.Костенко
Додаток 1

до наказу управління освіти

Кіровоградської міської ради

від                                 №
Склад

атестаційної комісії з атестаційної експертизи Кіровоградської 

міської станції юних техніків

Голова атестаційної комісії:

Костенко Л.Д. – начальник управління освіти Кіровоградської міської ради
Секретар атестаційної комісії:   

Сілант’єва Є.Е. - спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти 
Члени комісії:

Журавльова О.В. – головний спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради; 
Урбанець О.Ю. - спеціаліст відділу інженерного забезпечення та матеріального постачання управління освіти;
Цегельник О.М. - головний спеціаліст відділу інспектування загальноосвітніх навчальних закладів управління освіти Кіровоградської міської ради; 

Прудко Н.В. – головний спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради; 

Васильєва О.К. – начальник відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради; 

Шаповалова Т.А. – методист ЦМСПС управління освіти Кіровоградської міської ради;
Фразіс Т.Ф. – директор БДЮТ;
Кордонська Л.М. – заступник директора БДЮТ з навчально – методичної роботи;

Цумарева Н.В. – методист ЦМСПС управління освіти Кіровоградської міської ради;
Личак С.Б. – спеціаліст централізованої бухгалтерії.
Додаток 2

до наказу управління освіти Кіровоградської міської ради;
від                                     № 
Перелік питань, що підлягають вивченню в період проведення атестаційної експертизи Кіровоградської міської станції юних техніків

	Основні питання, що підлягають перевірці
	Відповідальні члени експертної комісії

	1. Навчально-матеріальна база закладу

	1.1.Відповідність будівель та приміщень навчального закладу (далі - заклад ) завданням реалізації позашкільної освіти 
	Урбанець О.Ю. - спеціаліст відділу інженерного забезпечення та матеріального постачання управління освіти

	1.2.Наявність та стан навчальних кабінетів, лабораторій, бібліотеки, майстерень, спортзалів (далі - навчальні кабінети), спортмайданчиків та ін., передбачених для даного типу та профілю закладу (для закладів, що мають пристосовані приміщення) 
	Урбанець О.Ю. - спеціаліст відділу інженерного забезпечення та матеріального постачання управління освіти

	1.3.Забезпеченість навчальних кабінетів, спортмайданчиків та ін. необхідним обладнанням, інструментами, матеріалами відповідно до навчальних програм та профілю гуртка, групи або іншого творчого об'єднання 
	Пахолівецька М.В. – 

Урбанець О.Ю. - спеціаліст відділу інженерного забезпечення та матеріального постачання управління освіти
Кордонська Л.М. – заступник директора БДЮТ з навчально – методичної роботи

	1.4.Забезпеченість посібниками, навчально-методичною та довідковою літературою 
	Кордонська Л.М. – заступник директора БДЮТ з навчально – методичної роботи

	1.5. Дотримання техніки безпеки, температурного режиму та санітарно-гігієнічних норм 
	Цегельник О.М., головний спеціаліст відділу інспектування загальноосвітніх навчальних закладів управління освіти Кіровоградської міської ради;

	1.6. Фінансове забезпечення діяльності закладу, залучення додаткових джерел, раціональність використання матеріально-технічних і фінансових ресурсів 
	Личак С.Б. – спеціаліст централізованої бухгалтерії

	2. Рівень організації та результативність освітньої діяльності закладу

	2.1.Формування дитячого контингенту, мережі гуртків та комплектування груп 
	Сілант’єва Є.Е. - спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти

	2.2.Підготовка навчальної документації (робочий план закладу, журнали обліку гурткової роботи, навчальні плани та програми, розклад занять, накази щодо організації навчально-виховного процесу). Відповідність навчального плану та вибраних програм (типових та інших програм, експериментальних) меті і завданням роботи закладу. Фактичний стан їх виконання 
	Шаповалова Т.А. – методист ЦМСПС управління освіти Кіровоградської міської ради; 

Сілант’єва Є.Е. - спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти

Фразіс Т.Ф. – директор БДЮТ

Кордонська Л.М. – заступник директора БДЮТ з навчально – методичної роботи

	2.4.Відповідність структури закладу, наявної мережі гуртків, секцій, творчих об'єднань вимогам статуту та перспективам розвитку закладу 
	Шаповалова Т.А. – методист ЦМСПС управління освіти Кіровоградської міської ради; Сілант’єва Є.Е. - спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти

	2.5.Динаміка розвитку мережі гуртків, груп та інших творчих об'єднань відповідно до типу закладу (за останні три роки) з урахуванням стану фінансування та статутних завдань 
	Шаповалова Т.А. – методист ЦМСПС управління освіти Кіровоградської міської ради; Сілант’єва Є.Е. - спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти

	2.6.Дотримання законодавства щодо мови навчання і виховання у закладі 
	Шаповалова Т.А. – методист ЦМСПС управління освіти Кіровоградської міської ради; Сілант’єва Є.Е. - спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти

	Проведення організаційно-масової роботи в закладі. Соціальне партнерство закладу та міжнародне співробітництво 
	Журавльова О.В. – головний спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради

	Система виховної роботи
	Журавльова О.В. – головний спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради

	Результативність участі вихованців закладу у міжнародних, всеукраїнських, обласних, районних (міських) фестивалях, конкурсах, турнірах, конкурсах-захистах науково-дослідницьких робіт тощо. 
	Журавльова О.В. – головний спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради

	Розвиток учнівського самоврядування
	Журавльова О.В. – головний спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради

	Результати організаційно-просвітницької роботи закладу (наявність виставкових матеріалів, концертних програм, фото-відеопродуктів, публікації в пресі, на радіо та телебаченні, методичних розробок тощо) 
	Журавльова О.В. – головний спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради

	Інформаційно-методичне забезпечення діяльності закладу (наявність методичних рекомендацій, розробок, сценаріїв тощо). Проведення методичних об'єднань, семінарів, конференцій тощо 
	Кордонська Л.М. – заступник директора БДЮТ з навчально – методичної роботи

	Роль психологічної служби в роботі закладу
	Цумарева Н.В. – методист ЦМСПС управління освіти Кіровоградської міської ради

	3. Кадрове забезпечення

	Укомплектованість закладу педагогічними кадрами 
	Прудко Н.В., головний спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради.

	Освітній рівень керівника закладу (молодший спеціаліст, бакалавр, спеціаліст, магістр), завідуючих відділами, секціями, лабораторіями тощо (вища педагогічна або фахова освіта) 
	Прудко Н.В., головний спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради.

	Освітній рівень (молодший спеціаліст, бакалавр,  спеціаліст, магістр) керівників гуртків (вища педагогічна або фахова освіта) 
	Прудко Н.В., головний спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради.

	Наявність у закладі педагогічних працівників, які мають відзнаки і нагороди: звання, грамоти та інші нагороди центральних та місцевих органів виконавчої влади 
	Васильєва О.К., начальник відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради

	Перепідготовка та підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу (за останні 5 років) 
	Прудко Н.В., головний спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради.

	Проходження атестації педагогічними працівниками 
	Васильєва О.К., начальник відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради

	Робота педагогічної та методичної ради закладу. Вивчення, узагальнення та поширення досвіду роботи педагогічних працівників, залучення їх до інноваційної та науково-дослідницької діяльності (проведення експериментальної роботи, наукових досліджень, написання дисертацій, навчання в аспірантурі та докторантурі, самоосвіта тощо) 
	Кордонська Л.М. – заступник директора БДЮТ з навчально – методичної роботи

	Робота з молодими педагогами 
	Прудко Н.В., головний спеціаліст відділу юридичного та фінансового забезпечення управління освіти Кіровоградської міської ради.

	4. Ефективність управління навчальними закладом

	Визначення мети, завдань і перспектив розвитку закладу 
	Фразіс Т.Ф. – директор БДЮТ



	Скоординованість та дієвість планування основних напрямів роботи навчального закладу 
	Фразіс Т.Ф. – директор БДЮТ



	Сформованість та дієвість роботи органів управління закладом (рада закладу, педагогічна рада, батьківський комітет, профспілковий комітет, піклувальна рада, учнівське самоврядування тощо) 
	Кордонська Л.М. – заступник директора БДЮТ з навчально – методичної роботи

	Створення сприятливого соціально-психологічного клімату 
	Цумарева Н.В. – методист ЦМСПС управління освіти Кіровоградської міської ради

	Якість та результативність внутрішнього контролю та педагогічного аналізу усіх основних напрямів роботи закладу 
	Фразіс Т.Ф. – директор БДЮТ




