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З А Т ВЕ Р Д Ж Е Н О

Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня 2014 року №  836
(у редакип накату Міністерства фінансів України від 29 грудня 2018 року №  1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ управління освіти Кропивницької міської ради
(найменування і шовного розпорядники копгпн місцевого бюджету)

від 2? січня 2023 року______________ № 41 /0____________________

( у  новій редакції наказу управління освіти Кропивницької м ісько ї ради) 

від /о

1 (_о_) <_«> (_о_)(_о_) (_«_) 0>_><_0_)

П А С П О Р Т  
бюджетної програми місцевого бюджету на 2023 рік.

Управління освіти Кропивницької міської ради 05403286
( код Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету)

2 (_*>_> <_6) (_1_)(_0_) (_ 0_) (0_)(_0_)

( найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджетч)

Управління освіти Кропивницької міської ради

(код за ЄД Р П О У )

05403286
( код Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету)

З <_<*_) (_б) (_і_)(_і_) (_о_.) <9_)(_і_) 1091 0930

( найменування відповідального виконавця) (код за Є Д РП О У )

Підготовка кадрів закладами професійної (професійно-технічної) освіти та 
іншими закладами освіти за рахунок коштів місцевого бюджету 1152810000

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(кол Типової 
програмної

а кредитування

(кол Ф ' нкшональноїї 
класифікації видатків

(найметвання бюджетної програми »гідно і Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування місцевого
бюджету)

місцевого бюджету)

Обсяг бюджетних призначень/ бюджетних асигнувань 111 292 657.00 

14 098 200.00 гривень

гривень, у тому числі загального фонду -

(код бюджету)

97 194 457,00

гривень та спеціального фонду - 
Підстави для виконання бюджетної програми:
Конституція України (Закон від 28.06.1996р. №254/96, зі змінами та доповненнями.
Бюджетний кодекс України (Закон від 08.07.2010 №  2456-УІ зі змінами та доповненнями;
Постанова К М У  №  373 від 23.03.2011р" Про встановлення надбавки педагогічним працівникам дошкільних, позашкільних, загальноосвітніх, професійно-технічних навчальних 
закладів 1-11 рівня акредитації, інших установ і закладів незалежно від їх підпорядкування" зі змінами
Постанова К М У  №  1298 від 30.08.2002р."Про оплату праці на основі ЄТС  розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей 
бюджетної сфери" зі змінами
Постанова К М У  №  1591 від 22.11 2004р."Про затвердження норм харчування у навчальних та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку" зі змінами 
Постанова К М У  №  1073 від 30 09.2009р. " Про підвищення заробітної плати працівникам бібліотек" зі змінами
Постанова К М У  від 05 04.1994 р №226 " Про поліпшення виховання, навчання, соціального захисту та матеріального забезпечення дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського 
піклування" зі змінами
Постанова К М У  від 1 1.03.2022 року №  261 "Про затвердження Порядку та умов надання компенсації центральним органам виконавчої влади та місцевим бюджетам
на оплату комунальних послуг, що надаються під час розміщення в умовах воєнного стану тимчасово переміщених осіб" зі змінами
Наказ МО і науки України №  557 від 26 09.2005 р " Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників освіти" зі змінами
Наказ Міністерства освіти України №  102 " Про затвердження Інструкції про порядок обчислення заробітної плати працівників освіти"зі змінами
Наказ Міністерства освіти України №  1204 від 06.12.2010 р "Про затвердження Типових штатних нормативів професійно-технічних навчальних закладів"зі змінами
Наказ М Ф У  від 26 08 2014р №  836 " Про деякі питання запровадження програми о-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів", зі змінами
Наказ Міністерства освіти і науки України від 10 07 2017 №  992 " Про затвердження Типового переліку бюджетних програм і результативних показників їх виконання для
місцевих бюджетів у галузі" Освіта" зі змінами
Наказ М Ф У  від 20.09.2017 року №  793 " Про затвердження складових програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів" зі змінами 
Рішення Кропивницькі міської ради №  95 від 02.02.2021 року' "Програма розвитку освіти міста Кропивницького на 2021-2025 роки"
Рішення Виконавчого комітету Кропивницької міської ради від 13.10.2022 року № 686 " Про затвердження мережі закладів освіти міста Кропивницького на 2022/2023 навчальний рік"
Рішення Кропивницької міської ради від 15 . ї 2 2022 року №  1412 "Про бюджет Кропивницької міської територіальної іромади на 2023 рік" зі змінами 
Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми
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№  з/ п Ціль державної політики

j Формування у дітей, молоді, інших категорій громадян-трудової мотивації, активної професійно-технічної позиції, навчання основним принципам 
побудови професійної кар'єри відповідно до потреб ринку праці

7 Мета бюджетної програми
Створення умов для надання професійно-технічної (професійної) освіти жінкам і чоловікам у професійно-технічних навчальних закладах відповідно до потреб ринку 

праці 
8. Завдання бюджетної програми 

№ з/г Завдання
1 Забезпечити рівні можливості отримання послуг ж інками та чоловіками у сфері (професійно - технічної) освіти відповідно до потреб ринку праці
2 Компенсація на оплагу комунальних послуг за розміщення в умовах воєнного стану внутрішньо переміщених осіб
3 Забезпечити погашення кредиторської заборгованості.

9. Напрями використання бюджетних коштів
гривень

№ з/г Напрями використання бюджетних коштів загальний
фонд спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5
1 Надання належних умов для функціонування професійно-технічних закладів освіти 97 190 600,00 14 089 740.37 111 280 340.37

2
Компенсація на оплату комунальних послуг за розміщення в умовах воєнного стану 
внутрішньо перемішених осіб 3 857.00 0.00 3 857.00

3 Погашення кредиторської заборгованості, яка виникла станом на 01 01 2023 року' 0.00 8 459,63 8 459.63
Усього 97 194 457,00 14 098 200.00 111 292 657,00

10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми
гривень

№ з/г Найменування місцевої/регіональної програми загальний фонд спеціальний
Фонд Усього

1 2 3 4 5

1 Програма розвитку освіти міста Кропивницького на 
2021-2025 роки 97 194 457.00 0,00 97 194 457,00

Усього 97 194 457.00 0.00 97 194 457.00
11. Результативні показники бюджетної програми

№ з/г Показник Одиниця
виміру

Джерело
інформації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5 6 7
Завдання 1:

Забезпечити рівні можливості отримання послуг жінками та чоловіками у сфері 
(професійно - технічної) освіги відповідно до потреб ринку праці X 97 190 600,00 14 089 740,37 111 280 340.37

1 затрат

кількість закладів од.
Рішення 

Виконавчого 
комітету МІСЬКОЇ 

ради

5 0,0 5

Всього середньорічне число ставок/штатних одиниць, у т. ч.: од. Типові штатні 
нормативи 435,270 21,280 456.55

педагогічного персоналу од. Типові штатні 48,52 4,28 52,80

адмінперсоналу, за умовами оплати віднесених до педагогічного персоналу од. Типові штатні 
нормативи 51.0 0 51,00

майстрів виробничого навчаиня од. Типові штатні 
нормативи 133,0 17,0 150.00

спеціалістів од. Типові штатні 
нормативи 80 0 80,00

робітників од. Типові штатні 
нормативи 122,75 0 122,75

Всього середньорічна кількість працівників (жінок/чоловіків) осіб Звіт з праці Форма 
ХгІ-ГІВ 

(квартальна)

394 17 411
жінок осіб 287 2 289
чоловіків осіб 107 15 122

2 продукту
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середньорічна кількість учнів. осіб
Форма № 3 

(профтех) "Звіт про 
контингент учнів, 
слухачів ПТНЗ"

2204 0 2204

середньорічна кількість пільгових категорій учнів осіб
Форма № 3 

(гірофтех) "Звіт про 
контингент учнів, 
слухачів ПТНЗ"

294 0 294

кількість випускників осіб Проект наказу 
директора училища 625 0 625

кількість випускників, які будуть працевлаштованні осіб Проект наказу 
директора училища 625 0 625

кількість учнів, які здобувають загальну середню освіту осіб Проект наказу 
директора училища 1518 0 1518

кількість учнів, які здобувають професійну освіту осіб Проект наказу 
директора училища 686 0 686

3 ефективності
середні витрати на одного учня грн розрахунково 44 097 6 393 50 490

4 ЯКОСТІ

відсоток учнів, які отримають відповідний документ про освіту % розрахунково 100% 0 100%
відсоток працевлаштованих випускників % розрахунково 100% 0 100%
Завдання 2.
Компенсація на оплату' комунальних послуг за розміщення в умовах воєнного стану 
внутрішньо переміщених осіб X

І затрат
Обсяг компенсації на оплату комунальних послуг за розміщення в умовах воєнного стану 
внутрішньо перемішених осіб грн

Розрахунок до 
кошторису 3 857,00 0 3 857,00

продукту
Кількість закладів освіти, які надавали підтримку внутрішньо переміщеним особам у 
зв'язку із введенням воєнного слану. од.

Управлінський
облік 1 0 1

3 ефективності
Середні витрати на один заклад для розміщення вимушених переселенців ф Н Розрахунково 3 857,00 0,00 3 857,00

4 якості
Рівень забезпечення наданих комунальних послуг за розміщення в умовах воєнного стану 
внутрішньо перемішених осіб % Розрахунково 100 0 100
Завдання 3.
Забезпечити погашення кредиторської заборгованості.

! затрат: ___ У V
Обсяг видатків на погашення кредиторської заборгованості минулого рЬ^у

ф Н

Звіт про іаборгованість 
та бюджетними 

коштами ( Форма №  7)
0,00 8 459,63 8 459.63

2 ЯКОСТІ

Рівень погашення кредиторської заборгованості % розрахункові дані 100 100 100

Начальник управління освіти Кропивницької 
міської і

я Кропивницької

*  Л

)У
(підпис)

Лариса КОСТЕНКО
( Власне ім'я. ПРІЗВИЩ Е)

Любов БОЧКОВА
(підпис) ( Власне ім'я. ПРІЗВИЩЕ)
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